
 

講 座 概 要  

「プロジェクト現場の環境改善から学んだポジティブメンタルヘルスの実践」 
講師 富士通株式会社  

健康推進本部 健康事業推進統括部長  佐 藤  光 弘 氏    

 平素はファミリ会活動にご高配を賜り、厚く御礼を申し上げます。 
今般、｢第2回 プロマネ実践講座｣を開催致しますので、ご案内申し上げます。 
本講座は、プロジェクトマネジメントを成功に導くための要諦を基礎から習得いただくことを目的に、実務

に即お役立ていただけるテーマ・内容で実施致します。今回は、いまやプロジェクト成功の必須要件となって
いる「メンタルヘルス」をテーマに、プロジェクトに携わるメンバー全員が活き活きと業務に取り組むための
施策をご紹介致します。 
職種・業種を問わず、プロジェクト型業務が急増している昨今、皆様におかれては、業務ご多用の折とは存

じますが、是非とも本講座を受講いただきますようお願い申し上げます。 

FUJITSUファミリ会関東支部 
支 部 長    丹 呉  長 之 輔 
〔水澤化学工業株式会社 取締役〕 

『第2回 プロマネ実践講座』  

プロジェクト現場の環境改善から学んだ 
ポジティブメンタルヘルスの実践!!  
～プロジェクト成功のカギは“健康な心と身体”～ 

 

2014 
年 度 

開 催 日 時  2014年7月16日(水)  14:00～17:00［開場（受付）13:30～］ 

場   所  富士通株式会社 汐留本社  6階  ユーザコミュニティサロン 

お申込方法 【ホームページ】http://jp.fujitsu.com/family/sibu/kanto/ 
        FUJITSUファミリ会ホームページ（関東支部）よりお申込みください。 
            【E-mail】ffkanto@ml.sales.fujitsu.com 
        行事名、会員名、所属・役職、お名前、プロマネ経験年数、E-mailアドレスをお知らせ下さい。 

申 込 受 付  参加証等は発行いたしませんので、直接会場にお越しください。  

参 加 対 象  ICT部門のプロジェクトマネージャー、実務担当者。               

申 込 定 員  100名（申込先着順）  
参 加 費 用  無 料 
申 込 締 切  7月14日(月) ※但し、定員に達し次第、受付終了とさせていただきます。予めご了承ください。 

13:30～ 

14:00～17:00 

受付開始 ※受付にて会社名とお名前を仰ってください。 

当日スケジュール 

 

富士通では、社会システムの安定稼働に向けて、現場・現物・現実を直視し、プロ
ジェクト現場の環境改善を行っています。特に労働環境改善・人材育成の観点より学
んだ事例を踏まえ、職業性のストレス診断の健康リスクや働きがいの指標を使って組
織状態の見える化を行うなどの活動に日々取り組んでおります。 
今回は、数々のプロジェクト現場でＳＥの環境改善に尽力してきた講師より、メン

タルヘルスマネジメントのポイントと、プロジェクトリーダーおよびメンバーが活き
活きと業務に取り組むための“ポジティブなメンタルヘルス施策”について、事例を
交えながらお話しいただきます。 

関東支部 

17:00 閉 会  

http://jp.fujitsu.com/family/sibu/kanto/
mailto:ffkanto@ml.sales.fujitsu.com


 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
富士通株式会社 健康推進本部 健康事業推進統括部長 佐 藤  光 弘 氏 

＜講師略歴＞ 
             1984年富士通㈱入社 

1999年㈱沖縄富士通システムエンジニアリング 総務課長 
2004年富士通㈱人事勤労部 担当部長 
2006年富士通㈱マーケティング本部人事部 担当部長 
2008年富士通㈱健康推進統括部 事業推進部長 
2009年富士通㈱健康推進本部健康事業推進統括部長 
2013年富士通㈱健康推進本部健康事業推進統括部長  

兼グループ企業健康支援センター長 
兼メンタルヘルスサービスセンター長 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Ⅰ．現場・現物・現実主義に基づいて 
(1) 社会システム重大障害から 
(2) 社会システムプロジェクトの可視化 
(3) プロジェクト現場の環境改善から学んだこと 

Ⅱ．労働環境改善・人材育成へ活かすストレス診断実施 
(1) 職業性簡易ストレス調査票の活用 
(2) ストレス診断によるセルフケアと組織アセスメント 
(3) 職場環境改善によるワークエンゲイジメント向上に向けて 

Ⅲ．ポジティブメンタルヘルスの取り組みについて 
(1) 昨今のメンタルヘルス事情 
(2) ポジティブメンタルヘルスに向けた「健康いきいき職場づくり」 

 

カリキュラム 

FUJITSUファミリ会  関東支部 事務局担当 
〒105-7123 東京都港区東新橋1-5-2（汐留シティセンター） 
富士通株式会社 グローバルマーケティング本部 カスタマーリレーション部内 
TEL：03-6252-2253(直通) FAX：03-6252-2798 ホームページ：http://jp.fujitsu.com/family/sibu/kanto/ 
E-mail：ffkanto@ml.sales.fujitsu.com 

お問い合わせ先 

講師プロフィール 

会場のご案内 

 

富士通㈱ 汐留本社 ユーザコミュニティサロン内 
プレゼンテーションルーム 
（汐留シティセンター6階） 
※低層階エレベーターで直接6階にお越しください。 
［〒105-7123  東京都港区東新橋1-5-2 Tel：(03)6252-2253］ 

 http://jp.fujitsu.com/facilities/shiodome/ 

＜交通のご案内＞ 
JR山手線「新橋駅」汐留口より徒歩3分 
東京メトロ銀座線「新橋駅」2番出口より徒歩3分 
都営浅草線「新橋駅」汐留（ｼｵｻｲﾄ）方面出口より徒歩1分  
都営大江戸線「汐留駅」JR・ゆりかもめ新橋駅方面出口より徒歩1分 

6階 ユーザ 
コミュニティ 
サロン受付 

http://jp.fujitsu.com/family/sibu/kanto/
mailto:ffkanto@ml.sales.fujitsu.com
http://jp.fujitsu.com/facilities/shiodome/

