
Fujitsuユーザーコミュニティ 東北支部事務局
email：contact-family-touhoku@cs.jp.fujitsu.com

お問合せ

開 催 日

開催時間

対 象

定 員

申込URL 以下のサイトよりお申込ください

申込締切

会 場

2026年 8月 25日（火）

13:30～17:00（受付開始13:10～）

※終了後、懇親会予定（17:00～18:00、任意・参加無料）

富士通(株) Sendai Hub 6階 会議室

20名（先着順）

8月20日（木）

Fujitsuユーザーコミュニティ東北支部会員若手・ベテラン

      ＊各対象目安 若手世代：社会人経験10年未満

        ベテラン世代：社会人経験20年以上

https://seminar.jp.fujitsu.com/public/seminar/view/136288

ー 世代を超えた対話から、働く意味を再発見する

昨年度ご好評をいただいた交流会を、今年は新たな視点や対話を取り入れ、さらに充実
した内容で開催いたします。世代の異なる参加者同士が対話しながら、自身の働く意義
を見つめ直します。異なる価値観や経験に触れることで相互理解を深め、仕事への向き
合い方や、明日からのコミュニケーションをより良くするきっかけを提供します。
皆様のご参加を心よりお待ちしております。

世代間WiLLをつなぐ交流会
～ 互いを理解し合い、働く意味を再発見 ～

Fujitsu User Community 東北支部 ×富士通東北パートナー会 合同企画

講師と参加者が対話しながら進める双方向型の講演と、
グループチェンジを交えながら参加者同士の交流を深める交流型プログラムプログラム

松本 国一

富士通株式会社
シニアエバンジェリスト

コンピュータ・ネットワーク・モバイルの合計16部門43部
署において、デジタル全般の業務に従事した経験を活か
し、シニアエバンジェリストとして池上彰氏やカズレーザー
氏との対談や各メディアへの出演、年間250回を超える
講演活動や教育機関での講師など多彩に活躍中。

羽山 暁子氏

株式会社Pallet
代表取締役

国際基督教大学（ICU）卒業後、インテリジェンス
（現パーソルキャリア）で法人営業・人事を経験し、
ブレインパッドでは人事マネージャーとして上場を支援。
人事領域での豊富な経験とアドラー心理学に基づくコー
チングを活かし、中小からグローバル企業までの 組織
開発・風土変革を支援。採用・制度設計・人材育成・
エンゲージメント向上まで一気通貫の支援に強み。

13:30 オープニング

13:35 Session1 世代を知る
 ・講演 「ギャップを埋めればうまくいく

～コミュニケーションを円滑にするコツとは～」

       富士通株式会社 シニアエバンジェリスト 松本 国一
 ・グループディスカッション

14:35 Session2 WiLLを知る
 ・講演 「『世代』ではなく『WiLL』で人を見る

～価値観を知ると、働く関係は変わる～」
株式会社Pallet 代表取締役 羽山 暁子 氏

 ・グループワーク

15:40 Session3 WiLLでつながる
 ・グループディスカッション
 ・学びと気づきの共有

16:20 総括（パネルディスカッション）
松本 国一 × 羽山 暁子 氏

16:50 アクション宣言

17:00 懇親会 ＊18:00終了予定（任意・参加無料）

講師プロフィール

＊WiLL：自分が大切にしたい価値観や、
  ありたい姿を表す「意志」のこと
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